oceania

SEGNALAZIONI PARITA DI GENERE

Oceania, favorisce, incoraggia e consente disegnalare, in buona fede o sulla base diuna ragionevole
convinzione, attididiscriminazione, anche in forma anonima.

Al fine diraccogliere eventualisegnalazioni/reclami, relativiagliambiti parita di genere OCEANIAha
istituito un apposito indirizzo mail paritadigenere @oceania.it

a cuié possibile inviare segnalazionirelative alle seguenti condotte irregolari:
* minaccia

» violenza

 mobbing

* molestie

e aggressioniverbali

e discriminazione

e aggressionifisiche

 orario dilavoro

 liberta diassociazione e diritto alla contrattazione
» retribuzione

Le segnalazionidevono riguardare situazioniche hanno coinvolto/a il/la segnalante o di cuiegli/ella
sia venuto/a a conoscenza in ragione del rapporto con l'azienda.

Non saranno prese in considerazione le segnalazioni che sibasano su sospettio voci, in quanto i fatti
avvenutie l'autore deglistessidevono essere circostanziati.

La segnalazione, per poter essere efficacemente gestita, deve pertanto contenere le seguenti
informazioni indispensabili:

e lltipo diirregolarita che desiderisegnalare;

* La descrizione diquanto accaduto;

* Le persone coinvolte;

* Luogo dell’accaduto;

* Data ed ora dell’accaduto.

Per I’inoltro delle segnalazionipuo essere usato il modulo al seguente link

Non devono essere inviatidati personaliche non siano strettamente pertinentialla segnalazione,
tuttavia, qualora venissero inviati, I’'Organizzazione ha la facolta dicancellare taliinformazioni.

Le segnalazioni:

e saranno verificate e gestite dal Comitato Guida nel pit breve tempo possibile, assicurando che
non venga attuata alcuna forma diritorsione o discriminazione neiconfrontidella persona
segnalante

e verranno trattate in via confidenziale, al fine di proteggere I'identita dichisegnala e deglialtri
soggetti coinvoltie/o menzionatinella segnalazione.



